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BREVE DESCRIPCION DE LA ASIGNATURA

Una vez se ha comprendido cudl es la estructura econémico-financiera de la empresa, es
preciso saber analizarla, estudiando su evolucién a lo largo de diferentes ejercicios, para
poder diagnosticar la situaciéon actual, conocer cuél es su grado de solvencia, prever cual
puede ser su evolucién futura y decidir, en caso necesario, qué soluciones se deben adoptar
ante eventuales dificultades.

En funcién de esta informacidn se podran tomar las decisiones adecuadas a cada momento
y establecer unos presupuestos operativo y financiero que, en funcién de los objetivos
prefijados, permitan conocer el marco de actuacién de los directivos de la empresa. La
ejecucion de estos presupuestos permitird llevar a cabo el control de la gestién de la
empresa, con el objeto de ir conociendo la concordancia o discordancia entre los objetivos
establecidos y los resultados que se vayan obteniendo.

El contenido de esta asignatura es eminentemente practico, con la resolucién continuada
de supuestos que permitan poner en practica los conocimientos adquiridos a lo largo de las
sesiones tedricas.

COMPETENCIAS BASICAS

CB8- Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la
complejidad de formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta o
limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacién de sus conocimientos y juicios.

CBI0- Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar
estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o auténomo.
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COMPETENCIAS GENERICAS

CGl- Orientarse al negocio.

CG7- Identificar, plantear o solucionar un problema de manera relevante y creativa,
interpretando y evaluando con espiritu critico los resultados obtenidos.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CE4- Optimizar la gestidon de los recursos econémicos y financieros de los proyectos
turisticos emprendidos.

CONTENIDOS TEMATICOS

Conceptos basicos.

Andlisis econédmico y financiero.

El presupuesto como herramienta de gestion.
Aplicaciones practicas.
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METODOLOGIA DE APRENDIZAJE

La asignatura se basara en sesiones de trabajo presenciales, de caracter tedrico-practico,
en los que se tratan los diversos contenidos previamente definidos. Se realizan estudios de
casos que contribuyen a contextualizar los conceptos tratados en cada tema. La
participacién activa de los alumnos serad fundamental para el seguimiento de las asignaturas.

Las asignaturas son impartidas por un equipo de profesores y profesionales en activo de los
ambitos del turismo, del e-Marketing y de Internet, asi como coordinadores responsables
de las asignaturas, con la funcién principal de dinamizar el proceso formativo, garantizando
un seguimiento y aprovechamiento éptimo del curso.

SISTEMA DE EVALUACION

La evaluacion es el proceso de valoracion del grado de logro de los aprendizajes por parte

del estudiante en relacién a las competencias propias de esta asignatura.

En este sentido, el estudiante podra optar por ser evaluado de forma continua durante el

curso o mediante una evaluacién uUnica al final del periodo establecido.
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Evaluacion Continuada: consiste en la valoracién del proceso de ensefianza-aprendizaje a
partir del seguimiento continuado durante el curso del trabajo que realiza el estudiante y de
los aprendizajes que incorpora. Para poder optar a ser evaluado en esta modalidad, hara

falta asistir a un minimo del 80% de las clases presenciales.

Evaluacion Unica: consiste en la valoracion de este proceso al final del periodo establecido,
para aquellos estudiantes que, por razones justificadas, no han podido asistir regularmente
a las clases presenciales. Esta valoracion se realiza a partir de las evidencias que esta

asignatura tiene asignadas para dicha modalidad.

Sistemas de evaluacion Continua Unica
Trabajo individual 60 % 60%
Trabajo grupal 40 % 40%)

Proceso de revision y re-evaluacion

El estudiante tiene derecho a la revision de todas las evidencias de evaluacién que hayan

sido disefiadas para la valoracién de su aprendizaje.

En el supuesto de que el estudiante no consiga lograr los objetivos de aprendizaje de la
asignatura, para optar a una reevaluacién y poder presentar o realizar una nueva evidencia

de evaluacién, serd imprescindible cumplir alguna de las siguientes condiciones:

Tener una calificacién igual o superior a 5 de la media de las actividades llevadas a cabo a lo
largo del semestre sin tener en cuenta las pruebas finales (sea evaluacién continua o Unica)

haberse presentado a la prueba final.

Tener una calificacion minima de “4” de nota final de la asignatura.

VEn el caso de la evaluacion Unica, esta prueba se realizara de forma individual.
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La maxima calificacién en el caso de la reevaluacion que se podra obtener es un “5” de nota

final de la asignatura.

FUENTES DE INFORMACION BASICAS

AMAT, O. (2003): Anélisis econdmico financiero. Ed. Gestion 2000; 122 edicién.

AMAT, O. : Anélisis de estados financieros: Fundamentos y aplicaciones. Ed. Gesién 2000.
FERNANDEZ, JOSE ANTONIO et al.: Cémo interpretar un Balance. Ed. Deusto.

FRIDSON, MARTIN: La interpretacién de los estados financieros. Ed. Deusto 2000.

MASSONS | RABASSA, JOAN: Finanzas. Analisis y estrategia financiera. Ed. Hispano Europea
2003.

NAVALON, MARC et al.: E-finanzas: Direccién financiera con las nuevas tecnologias. Ed.
Gestion 2000.



